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Alle Segreterie Nazionali delle OO.SS.
SLC-CGIL

SLP-CISL

UILposte

FAILP-CISAL

CONFSAL- COM.NI
UGL-COM.NI
                  Roma, 04 maggio 2012
Oggetto: Ottimizzazione dei processi di amministrazione e gestione del personale.
Con riferimento all’oggetto, Vi inoltriamo il documento che illustra il progetto di ottimizzazione di alcuni processi di amministrazione e gestione del personale.
L’iniziativa prevede la riunificazione sotto l’unica ownership della gestione di alcune attività di Gestione Anagrafica caratterizzate da una forte interdipendenza sequenziale tra l’amministrazione del personale e la gestione stessa, con l’obiettivo di una maggiore efficienza e qualità dell’intero processo.
Il progetto prevede l’avvio dal 15 maggio 2012 di una fase di sperimentazione che coinvolgerà tre realtà territoriali Centro, Centro Nord e Sud 1 e che avrà una durata di circa 2 mesi. 
Qualora ritenuto opportuno, potremo approfondire la tematica in occasione dei prossimi incontri.
 
Cordiali saluti,
Paolo Faieta
Il Responsabile
(originale firmato)
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